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ICNA NE NOUS LAISSONS PAS DIC

X Lundi 13 avril 2015, une vraie opportunité a été proposée aux syndicats de la DGAC
\Q) d’ouvrir une nouvelle ere du dialogue social, sans nullement remettre en cause ’unité de la
Q DGAC comme veulent le laisser croire certains.

Le but de cette demarche novatrice est d’aboutir avant la fin 2015 a une serie d‘accords sur les problematiques
identifiées dans notre profession. Cette démarche n’exclut personne puisque elle est aussi ouverte aux
autres corps de la DGAC.

Comment ceux qui pronent Punité de la DGAC peuvent-ils oser nous dénier le droit de négocier
sur tous les sujets qui hous concernent et sur lesquels ils nont rien fait alors que nous sommes
largement majoritaires dans le corps des ICNA?

Il y aura des tentatives de destabilisations dans les jours et les semaines a venir afin de remettre en cause cette nouvelle
méthode de dialogue social, non pas bien sur dans l'interét de la DGAC, mais dans celui de certaines centrales syndicales
qui sous couvert d’une loi de modernisation sociale tente de confisquer les voix majoritaires des syndicats autonomes et
qui surtout passent plus de temps a faire de la politique que défendre les intéréts des personnels et ceux des
controleurs en particulier.

Une DGAC unie a besoin d’une DSNA forte, avec des outils modernes et une organisation du
travail plus performante, cadrée et qui préserve la qualité de vie.

Maintenons la pression et montrons, s’il le faut, au gouvernement notre détermination et
notre mobilisation du 29 avril au 2 mai 2015 afin qu’il garde le cap et le bon !!! |
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