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projet validé en CT !

Montpellier

Le projet : Amplitude des vacations diminuée, pauses repas en equipe maintenues,
pauses toutes les 2h30 maximum, horaires simplifies, recyclages dirigés cadres, JE
prevues a ’avance et compensées par des recups, droits a absence identiques,
réemuneration, retour en arriere possible en fin d’année, 1 a 2 positions ouvrables en
plus tout l’éte, pas de vac comp... Les raisons du vote pour les XP sont nombreuses et
nous sommes satisfaits qu’une majorité y ait adhére. Les controleurs ont tranche : ils
veulent experimenter. Nous avons porté votre choix lors du CT du 6 avril.

Ce Tour De Service XP a été validé et nous esperons que ’avenir de l’approche de
Montpellier soit plus serein, que l’objectif de gestion a 54, le plan d’affectation associé
et la mise en place prochaine du SIV couronne porte ses fruits. Par petits pas, LFMT
sortira des mesures de régulations pour offrir aux usagers un service mieux dimensionné
aux besoins.

Les échéances sont désormais connues : le nouveau TDS commencera au 21 avril
(debut de période intermédiaire) et se terminera le 31 décembre 2022. L’automne sera
propice a un retour d’experience sur la période chargée (du 29/05 au 25/09). En
attendant nous continuons a étre la pour réepondre a vos questions et souhaitons que le
centre sorte grandi de cette experience.

Le SNCTA se félicite qu’un accord XP ait pu aboutir a Montpellier. Nous sommes la pour aider a la

mise en place de ce nouveau TDS pour tous les controleurs et continuerons notre travail
d’accompagnement. Encore une fois merci a tous pour votre écoute et votre confiance.
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