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MERCI !

MERCI A TOUS LES ICNA ET TSEEAC QuI NOUS ONT APPORTE LEUR SOUTIEN ET RENOUVELE LEUR CONFIANCE. MERCI A
TOUS LES MILITANTS DONT LE TRAVAIL A LARGEMENT PARTICIPE A UN RESULTAT SANS APPEL. LA NOUVELLE PROGRESSION DU
SNCTA cHez LES ICNA NOUS CONFORTE COMME LE SEUL SYNDICAT DE LA FONCTION PUBLIQUE DETENANT UNE MAJORITE
ABSOLUE POUR UN CORPS. UN MESSAGE QUE LES POLITIQUES, A PARIS COMME A BRUXELLES, DOIVENT PRENDRE EN COMPTE.

La forte mobilisation des controleurs lors de cette élection
renforce une représentativité encore croissante du SNCTA.
Nous tenons a remercier tous les personnels qui ont participé aux
quelque 100 débats animés par le SNCTA pendant cette campa-
gne. Ces personnels, toujours plus nombreux, sont passés outre
les caricatures alarmistes véhiculées par les partisans de
I’immobilisme. Les votes exprimés plébiscitent le programme
du SNCTA pour le protocole 2009. Indiscutablement I’ampleur
du résultat aprés des débats passionnant sur I’avenir européen ne
laisse aucun doute : la majorité absolue des contrdleurs veut
MOSAIC.

Ce résultat permet au SNCTA d’obtenir un siége supplémen-
taire en CAP ICNA, passant ainsi de 5 a 6 siéges. Bienvenue a la
nouvelle équipe et merci pour le
travail effectué a ceux dont le man-
dat s’achéve. Chez les TSEEAC, le
SNCTA rate de peu un siége en
CAP. Les 9,3% obtenus par la liste
TSEEAC pour une premiére parti-
cipation, est un signe positif qui
nous engage. Ces élections mar-
guent un nouveau point de dé-
part pour le SNCTA au service
de tous les contrdleurs.

Ce résultat marque également le

54,2%

UNE MAJORITE ABSOLUE RENFORCEE

La confiance renouvelée et renforcée au SNCTA s’avére une
force pour transcrire ces mesures dans le protocole 2009.

La dimension européenne de ces élections n’aura échappé a
personne. A ce titre, un tel résultat traduit & I’évidence un choix
clair. La majorité absolue accordée au SNCTA par les ICNA,
renforcée par le soutien de 10% des TSEEAC, marque une nou-
velle étape. MOSAIC constitue aujourd’hui une exigence démo-
cratigue massivement exprimée par les contrdleurs. Le mes-
sage envoyé au SNCTA et a ses 16 autres partenaires syndicaux
de MOSAIC est clair, il doit Iétre tout autant pour les décideurs
de Paris a Bruxelles : le protocole 2009 sera bien la concrétisation
de MOSAIC. Ce nouvel accord social sera donc naturellement la
confirmation et la matérialisation des valeurs inscrites aux proto-
coles 2006. Ce protocole devra
valider des choix clairs des pou-
voirs publics visant & construire,
avec nos partenaires actuels et
naturels, un prestataire unique de
navigation aérienne, public et
intégré du sol a illimité. Enfin ce
protocole marquera la construction
d’un statut de fonctionnaire eu-
ropéen protecteur et garant de
progreés social pour les personnels.
Nous I’avons toujours dit, les va-
leurs ne se négocient pas.

soutien a la logique protocolaire, a

une méthode et a un syndicalisme moderne, représentatif du ser-
vice public de demain. Avec force, les contr6leurs ont fait le choix
de continuer d’avancer unis en construisant, en proposant, en
contrélant leur avenir.

Ces 54,2% représentent une responsabilité importante pour
le SNCTA : celle de mettre en oeuvre les engagements de campa-
gne. Le prochain protocole devra donc prendre en compte 3
grands thémes: MOSAIC, un volet social important pour les
controleurs lors des réorganisations d’approches, et les 13 mesures
regroupées sous la banniére « 100% contr6leurs au quotidien ».

La présidence de I’Union euro-
péenne par la France sera aussi I’occasion de continuer d’avancer
concrétement sur ce dossier majeur.

D’ores et déja, le SNCTA appelle toutes les forces syndica-
les porteuses de progrés social et tournées vers I’avenir, a
s’unir pour travailler et répondre par des propositions concréetes
aux attentes légitimes des personnels. Si I’ampleur du résultat du
SNCTA conforte et amplifie notre détermination a construire
MOSAIC, nous souhaitons également travailler avec tous ceux qui
veulent construire, tous ceux qui veulent faire de I’Europe, non pas
un bouc émissaire, mais une force pour la sécurité et une opportu-
nité pour nos métiers.

LES URNES ONT PARLE : LES CONTROLEURS ONT DECIDE DE LEUR AVENIR ET REFUSENT DE FINIR COMME LES
EX-SALARIES D’ ANCIENS GRANDS MONOPOLES FRANGAIS.
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	Merci à tous les ICNA et TSEEAC qui nous ont apporté leur soutien et renouvelé leur confiance. Merci a tous les militants dont le travail a largement participé à un résultat sans appel. La nouvelle progression du SNCTA chez les ICNA nous conforte comme le seul syndicat de la fonction publique détenant une majorité absolue pour un corps. Un message que les politiques, a Paris comme à Bruxelles, doivent prendre en compte.

