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Comparaison des 
conditions de travail

 Professions et critères comparés
Personnels comparés
Agents à horaires permanents continus
Agents en horaires de bureau.

Critères de comparaison retenus
Durée hebdomadaire de travail,
Organisation et cycle de travail
Nombre et durée vacation

Documents et textes sources
Eurocontrol: Conditions générales d’emploi de MUAC
DGAC: arrêtés 19/11/02 relatifs à organisation temps de travail.
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Temps de travail

37,5h/sem
(24 à 30 j de congés)

1725h à 1760h

H
oraires de bureau

37,5h/sem
(max 42h)
1600 h/an

H
oraires perm

anents 
continus

DGACEUROCONTROL

32h/sem
(max 36h)

1413h/an

35h/sem

1600h/an
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Organisation du travail
horaires permanents 

continus

2 H24 polyvalents

Pas d’alternance

A
TSEP

200 jours de travail

dont : 7 flex schift

Plus 8 Standby

Cycle 4 jours travail / 6

Vac max de 8h (dont 30 min briefing)

Temps de pause : 25% jour

30% nuit

A
TC

O
s

DGACEUROCONTROL

155 jours de travail
dont 1 vacation 
complémentaire

Cycle 1 jour sur deux en 
moyenne

Vac max de 11h

Temps de pause 25%

1 CDS + 2H24
Alternance longue 

MO/MS


