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Objet : appel & candidature pour les fonctions d’ experts auprés de la CSCA

la CS.CA (Commission de la sécurité de la circulation aérienne) , créée par arréte du 6 juin 2006, a
pour mission :

d’approfondir Ianalyse de certains événements de la circulation aérienne, a I'issue des

ventuellement, le BEA ;

enquétes menées par la DSNA et, ¢
happent 3 la compétence de la DSNA et du

danalyser certains des événements qui éc

BEA;
de réaliser des analyses thématiques 3 partir de ces événements ;
d’indiquer les améliorations qu'elle propose en vue d’éviter le renouvellement de ces

événements de fagon 3 renforcer la sécunité du trafic aérien.

Elle a acces 3 Pensemble des événements de la circulation aérienne ot la sécurité pourrait avoir éte
compromise.

Cette commission est présidée par le chef de inspection générale de Paviation civile et se réunit
habituellement tous les deux mois dans les locaux de FIGAC a Montparnasse.

nsperts g mer

Conformément & Parrété susmentionné, la Sous-Direction des Ressources Humaines lance un appel
experts dont le mandat arrive a échéance le 4 janvier 2010.

tructures,

A candidature pour le renouvellement d’

indras

Huit postes d’experts sont 3 pourvoir :

PJ : formulaire de candidature CSCA
Copie & : DO/DO1 - DSAC/MEAS M. Borne — DSNA/SDRH/ICNA - DSNA/SDRH/TSEEAC

Privantion das 11sg
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un expert PC CRNA et son suppléant, exergant une licence de controle régional, ayant une
bonne expérience du controle en route et du retour d’expérience.

un expert PC approche et son suppléant, exercant une licence de controle d’approche sur
un aérodrome de groupe A, B ou G, ayant une bonne expérience du controle d’approche et
du retour d’expérience.

un expert PC aerodrome et son suppléant, exergant une licence de controle d’approche
radar exercant sur un aérodrome de groupe D ou E, ayant une bonne expérience du
contrdle d’aérodrome et du retour d’expeérience.

Un expert contrleur d’aérodrome et son suppléant, exergant une licence de controleur sur
un aérodrome de groupe F ou G, ayant une bonne expérience du controle et du retour
d’experience.

Pour chacun de ces postes, une expérience au sein de subdivision qualité de service, commissions
locales de sécurité, ou instances ITES ou CMSA serait tres appréciée.

Je vous remercie d’adresser votre éventuelle candidature en utilisant le formulaire ci-joint, dtiment
renseigné, par la voie hiérarchique avant le 30 octobre 2009.

(contact M Bome DSAC/MEAS 18l : 01.58.09.42.37).

Une copie de cette candidature sera néanmoins transmise, par vos soins, directement en télécopie au
0169 57 67 81. Seules les candidatures effectivernent ainsi recues avant le 30 octobre 2009 seront
prises en compte. Je vous invite donc 3 vous assurer de la bonne réception par le bureau ICNA
(01 69 57 67 38).

ICNA et les TSEEAC.

Un avis sera demandé aux CAP représentant respectivement les

pde la gestion des

corps techniqEPfie la navigation aérienne



Fiche de candidature a un poste d'expert aupres
de la Commission de la Sécurité de la Circulation
Aérienne

Cette candidature doit étre transmise par la voie hiérarchique. Pour étre prise en compte, une
copie doit étre directement adressée par vos soins a DSNA/SDRH (fax 01 69 57 67 81) avant le 30
octobre 2009 minuit.

CANDIDAT : M. Mme Mlle Nom : Prénoms :

Nom de jeune fille : Date de naissance
Grade :

Affectation actuelle : Depuis le :

Fonctions actuelles :
Mentions d’unités détenues et dates d'obtention :

ARGUMENTS ET EXPERIENCES EVENTUELLES PRESENTES A L'APPUI DE LA DEMANDE

Faita le Signature de l'agent :

Adresser directement par vos soins une copie 2 DSNA/SDRH par ]a voie directe avant le 30 octobre 2009 (fax 01
69 57 67 81)

AVIS DES AUTORITES HIERARCHIQUES (sous pli confidentiel)

Avis de M/Mme : Avis de M/Mme :
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Faita Le Signature Fait a Le Signature

I b




