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TDS 2024 : une XP dans la 
continuité pour une année 

 très particulière 
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Des J4F dans les mêmes proportions qu’en 2023 et toujours récupérés;  
Des RD en nombre équivalent à celui de 2023 avec inscriptions en amont par séquence; 
Tous les J2 et S1 raccourcis jusqu’à fin septembre (sauf du 20/08 au 02/09); 
Une valorisation globale un peu supérieure à celle de 2023 (rattrapage de l’inflation obtenu par le 
SNCTA en septembre 2022 et 2023) : 9680 € brut. 
Différence : TDS XP en été sur période JO (demande DO/DSNA) 

Le SNCTA préférera toujours une organisation du travail négociée, connue et valorisée plutôt que 
l’incertitude de la gestion par un TDS 2002 non valorisé. 

Néanmoins, il respectera une fois encore, le choix de la Salle lors du CSA du 20 novembre prochain. 

V e i l l e r  s u r  v o u s  q u i  v e i l l e z  s u r  l e  C i e l

A t h i s - M o n s

L’année 2024 sera (encore) une année particulière pour le CRNA Nord: UOP longues en début d’année, un trafic qui 
renoue avec les chiffres de 2019, les JO d’été à Paris et, début novembre, le passage définitif à 4F.  
Le contexte reste cependant fragile, notamment au sujet de l’effectif. Nous avons alerté dès cet été sur la nécessité 
d’anticiper la gestion du TDS 2024, mais sans succès avec la transition de direction en cours.   
Malgré le calendrier tardif, nous avons concerté ces dernières semaines avec l’administration pour élaborer un TDS XP 2024 qui 
reste dans la continuité de celui que nous avons connu les 2 dernières années.

Une 4ème consultation a été décidée pour recueillir l’avis des contrôleurs. Elle aura lieu du 07 au 17 Novembre en ligne selon 
les mêmes modalités que les fois précédentes avec des codes reçus sur vos boites mails pro.
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