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La section SNCTA de Melun-Seine s’est réunie le 8 mars 2023 en 
visioconférence. Tous les PC adhérents étaient présents.  

Nous avons tout d’abord abordé le manque de dialogue social lors des 
précédents CT et CSA ainsi que les passages en force successifs de TDS qui 
sont élaborés en dépit de tout sens opérationnel, pédagogique et social. Ils ne 
conviennent ni aux PC, ni aux usagers et entravent la formation qui est 
pourtant la seule issue possible de cette crise.

En effet, la formation dans le centre est pénalisée et fortement ralentie 
par l’impossibilité d’ouvrir les secteurs d’approche et la position Tour de 
manière nominale, à cause du TDS imposé par l’administration.   Tout ceci est 
accentué par le manque de ressources au sein de l’encadrement local, 
notamment à la subdivision instruction. 

Il a également été pointé que l’administration a décidé de s’affranchir 
des textes règlementaires en vigueur pour imposer une restriction 
inacceptable du droit à congés des agents. 

De plus, les adhérents s’étonnent que Melun-Seine ne soit pas dans la 
liste des centres nécessitant une prime d’attractivité, dans la V0 du protocole, 
au vu de l’effectif très dégradé depuis des années maintenant.

Enfin, nous avons discuté des suites à donner à ce manque flagrant de 
considération. Il en résulte une volonté unanime d’aller plus loin dans les 
actions à mener si le dialogue social n’est pas rétabli dans les plus brefs 
délais.

COMMUNIQUÉ DE SECTION LFPM


